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PROJETO DE LEI APROVADO N° 004/2017

“Dispde sobre a estruturagdo e adequagdo dos
Cargos Comissionados no ambito da Prefeitura
Municipal de Aveiro/PA e da outras providéncias”.

VILSON GONGALVES, Prefeito Municipal de Aveiro,
Estado do Para.

Faz saber que a Ca&mara Municipal de Aveiro, aprova e Eu sanciono e publico a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei dispbe sobre a estruturagéo e regulamentacéo de cargos em comissao de
livre nomeacéo e exoneragdo destinados ao exercicio de atribuicées de diregéo, chefia e
assessoramento no @mbito da Administragéo Publica Direta do Municipio de Aveiro.

Art. 2° Os cargos em comissdo de livre nomeagéo e exoneragéo destinam-se exclusivamente
para o exercicio de atribuicdes de direcdo, chefia e assessoramento e serdo providos
mediante livre escolha do Prefeito Municipal, entre as pessoas que satisfagcam os requisitos
legais para investidura no servigo publico.

Art. 3° A estrutura hierarquica de cargos da Administragdo Direta do Municipio sera disposta
nos seguintes niveis:

I- Secretario Municipal, Chefe de Gabinete, Procurador Geral do Municipio, Coordenador de
Controle Interno e Tesoureiro Municipal;

[I- Diretor Municipal;

Ill- Assessor Especial;

IV — Coordenador I;

V — Coordenador |I;

VI - Coordenador II;

VIl — Assessor |;

VIII - Assessor Il;

§1° Para os efeitos desta lei, os cargos de Chefe de Gabinete, Procurador Geral do Municipio,
Coordenador de Controle Interno e Tesoureiro Municipal possuem o mesmo status de
Secretario Municipal, fazendo jus ao mesmo subsidio pago a este.

§2° O cargo em comissdo de Diretor Municipal, de livre nomeacgao e exoneragao, tera por
vencimento o correspondente a 63% (Sessenta e trés) por cento do salario fixado ao
Secretario Municipal.

§3° O cargo em comisséo de Coordenador I, de livre nomeacéo e exoneragéo, terd por
vencimento o correspondente a 50% (cinqiienta) por Cento do salario fixado ao Secretario
Municipal.

§4° O cargo em comissdo de Coordenador II, de livre nomeagao e exoneragéo, tera por
vencimento o correspondente a 75% (Setenta e Cinco) por cento da remuneragdo do
Coordenador |.

§5° O cargo em comissdo de Coordenador IlI, de livre nomeagdo e exoneragao, terd por

vencimento o correspondente a 75% (Setenta e Cinco) por cento da remuneracdo do
Coordenador |I.
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Art. 4° Ficam criados 04 (quatro) cargos em comissdo de Assessor Especial, de livre
nomeagéao e exoneragao, para executar atividades de assessoria e orientagdo ao Gabinete do
Prefeito.

Paragrafo tnico. O vencimento do cargo previsto neste artigo corresponde a 70 (setenta)
por cento do valor fixado ao Secretario Municipal.

Art. 5° Ficam criados 10 ( dez) cargos em comissdo, de livre nomeagao e exoneragéo de
Assessor |, para executar atividades de assessoria e orientacdo ao Gabinete do Prefeito e
Gabinete dos Secretarios.

Paragrafo unico. O vencimento do cargo previsto neste artigo corresponde a 75% (Setenta e
Cinco) por cento da remuneragao do Coordenador Il.

Art. 6° Ficam criados 20 (vinte) cargos em comissao, de livre nomeagéo e exoneragao, de
Assessor |l, para executar atividades de assessoria e orientagdo as Diretorias e
Coordenadorias.

Paragrafo unico. O vencimento do cargo previsto neste artigo corresponde a R$ 937,00
(novecentos e trinta e sete reais).

Art. 7° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder dedicagdo exclusiva, que devera ser
regulamentada através de Decreto Municipal, e em seguida informado ao Legislativo
municipal o nome dos servidores dedicados, justificativa e valor da dedicagéo.

Art. 8° Os Conselheiros Tutelares serdo remunerados com o valor de 70% (Setenta) por cento
da remuneragéo do Coordenador | a serem pagos em parcela mensal, pelo periodo em que
exergam o mandato correspondente, na forma prescrita na Lei.

Art. 9° Ficam extintos os Incisos Il do §2° do artigo 32 e Inciso VII do Paragrafo Unico do
Artigo 33 da Lei Municipal n°® 021/2005 que dispde sobre o cargo de Assessor.

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicbes em
contrario.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE AVEIRO, ESTADO DO PARA,
em 18 de maio de 2017.
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Raimundo Nonato da Silva Meneses
Preside da CMA

AL DE AVEIRO
Raimundo N, da Silva Meneses
Presidente



ESTADO DO PARA

Camara Municipal de Aveiro
PODER LEGISLATIVO

ANEXO |

QUADRO DOS CARGOS COMISSIONADOS

CARGO QUANTIDADE

Secretario Municipal

Chefe Gabinete

Procurador Geral

Diregédo Coordenador de Controle Interno

Tesoureiro

Diretor

Coordenador |

Coordenador Il

Coordenador Il

Assessor Especial

Assessoramento | Assessor |

Assessor |l
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